
 



 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : USMAN, S.Sos. M.Si 

Jabatan : Katibul Wali 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. NOVA IRIANSYAH, MT 

Jabatan : Plt. Gubernur Aceh 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

 

 

 

Ir. NOVA IRIANSYAH, MT 

Pihak Pertama 

 

 

 

USMAN, S.Sos, M.Si 



  

 

 



 

 



 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BAGIAN KERJASAMA DAN HUBUNGAN MASYARAKAT 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : M. NASIR, S.IP, MPA  

Jabatan : Kepala Bagian Kerjasama dan Hubungan Masyarakat  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : USMAN, S.Sos, M.Si 

Jabatan : Katibul Wali/Kepala Sekretariat Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Katibul Wali / Kepala Sekretariat 

Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

 
 

USMAN, S.Sos, M.Si 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Kerjasama dan 

Hubungan Masyarakat 

 
 

M. NASIR, S.IP, MPA 

 



  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN KERJASAMA 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : AMRULLAH, SE, M.Si. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kerjasama 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : M. NASIR, S.IP, MPA  

Jabatan : Kepala Bagian Kerjasama dan Hubungan Masyarakat 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Kerjasama dan 

Hubungan Masyarakat 
 

 

M. NASIR, S.IP, MPA 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Kerjasama 

 
 

 

AMRULLAH, SE, M.Si 

 



  



 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN DATA DAN DOKUMENTASI 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : H. MOHD. ZAINI, SE, M.Si, Ak. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Data dan Dokumentasi  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : M. NASIR, S.IP, MPA  

Jabatan : Kepala Bagian Kerjasama dan Hubungan Masyarakat 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Kerjasama dan 
Hubungan Masyarakat 

 

 
M. NASIR, S.IP, MPA 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Data dan 
Dokumentasi 

 

 
H. MOHD. ZAINI, SE, M.Si, Ak 

 



  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN HUBUNGAN MASYARAKAT 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : MUHAMMAD IHSAN SYAHPUTRA, ST, MM 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Hubungan Masyarakat 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : M. NASIR, S.IP, MPA  

Jabatan : Kepala Bagian Kerjasama dan Hubungan Masyarakat 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Kerjasama dan 
Hubungan Masyarakat 

 

 

M. NASIR, S.IP, MPA 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Hubungan 
Masyarakat 

 

 
MUHAMMAD IHSAN SYAHPUTRA, ST, MM 



 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BAGIAN HUKUM DAN PERSIDANGAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : CUT HUSNA, SH 

Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Persidangan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : USMAN, S.Sos, M.Si 

Jabatan : Katibul Wali/Kepala Sekretariat Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Katibul Wali / Kepala Sekretariat 

Lembaga Wali Nanggroe Aceh 
 

 

USMAN, S.Sos, M.Si 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Hukum dan 

Persidangan 
 

 

CUT HUSNA, SH 
 



  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN HUKUM 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : SAIFUL UMAN, SH, MH 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Hukum  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : CUT HUSNA, SH 

Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Persidangan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Hukum dan 
Persidangan 

 

 

CUT HUSNA, SH 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Hukum 
 

 

 

SAIFUL UMAN, SH, MH 



 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN ADAT, REUSAM DAN KAJIAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : FAUZAN, SH 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Adat, Reusam dan Kajian  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : CUT HUSNA, SH 

Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Persidangan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Hukum dan 
Persidangan 

 

 

CUT HUSNA, SH 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Adat, Reusam 
dan Kajian 

 

 

FAUZAN, SH 



  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN PERSIDANGAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : MURNI, S.S 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Persidangan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : CUT HUSNA, SH 

Jabatan : Kepala Bagian Hukum dan Persidangan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Hukum dan 
Persidangan 

 

 

CUT HUSNA, SH 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Persidangan 
 

 

 

MURNI, S.S 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAGIAN program dan keuangan 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : DR. HUSNAN, ST, MP 

Jabatan : Kepala Bagian Program dan Keuangan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : USMAN, S.Sos, M.Si 

Jabatan : Katibul Wali/Kepala Sekretariat Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Katibul Wali / Kepala Sekretariat 
Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

 

 

USMAN, S.Sos, M.Si 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Program dan 
Keuangan 

 

 

DR. HUSNAN, ST, MP 
 



 

 

 

 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN PERENCANAAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : T.M. FAHRIZAL, SP 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Perencanaan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : DR. HUSNAN, ST, MP 

Jabatan : Kepala Bagian Program dan Keuangan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Program dan 

Keuangan 

 
 

DR. HUSNAN, ST, MP 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Program dan 

Perencanaan 

 
 

T.M. FAHRIZAL, SP 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : IWAN PELITA KASIM, SE, M.Si 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : DR. HUSNAN, ST, MP 

Jabatan : Kepala Bagian Program dan Keuangan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Program dan 

Keuangan 

 
 

DR. HUSNAN, ST, MP 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Keuangan 

 

 
 

IWAN PELITA KASIM, SE, M.Si 



 

  



 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN EVALUASI DAN PELAPORAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : SABARIAH, S.Sos, MM 

Jabatan : Kasubbag. Evaluasi dan Pelaporan  
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : DR. HUSNAN, ST, MP 

Jabatan : Kepala Bagian Program dan Keuangan 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Program dan 

Keuangan 

 

 
DR. HUSNAN, ST, MP 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Evaluasi dan 

Pelaporan 

 

 
SABARIAH, S.Sos, MM 



 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BAGIAN UMUM 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : HABLULLAH, S.Sos 

Jabatan : Kepala Bagian Umum 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : USMAN, S.Sos, M.Si 

Jabatan : Katibul Wali/Kepala Sekretariat Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Katibul Wali / Kepala Sekretariat 
Lembaga Wali Nanggroe Aceh 

 

 

USMAN, S.Sos, M.Si 

Pihak Pertama 

Kepala Bagian Umum 
 

 

 

HABLULLAH, S.Sos 
 



 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : MUHAMMAD, Lc 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : HABLULLAH, S.Sos 

Jabatan : Kepala Bagian Umum 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Umum 
 

 

 

HABLULLAH, S.Sos 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Umum 
 

 

 

MUHAMMAD, Lc 



 



 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN RUMAH TANGGA 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : ICHSAN ISWANDY, S.STP, MM 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : HABLULLAH, S.Sos 

Jabatan : Kepala Bagian Umum 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 
 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Umum 

 
 

 

HABLULLAH, S.Sos 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 

 
 

 

ICHSAN ISWANDY, S.STP, MM 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini : 

Nama : HERLINAWATI, SE, MM  

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kepegawaian 
 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : HABLULLAH, S.Sos 

Jabatan : Kepala Bagian Umum 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 
 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 Banda Aceh, 10  Oktober  2019 M 

 11  Safar      1441 H 

Pihak Kedua 

Kepala Bagian Umum 

 
 

 

HABLULLAH, S.Sos 

Pihak Pertama 

Kepala Sub Bagian Kepegawaian  

 
 

 

HERLINAWATI, SE, MM 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


